VISKI Generalforsamling februar 2019

Formandens beretning

Keere medlemmer.
Endnu et godt vinterbadear er gaet.

Et ar med mange gode vinterbademinder og god opbakning til
arrangementer — bl.a. seesonafslutningsfest med levende musik,
arbejds- og strandrensningsdag, sangaften, vinterbadefestival i Nr.
Vorupgr.

Det blev ogsa et ar, hvor vi fik uddannet vores egne gusmestre, og
her efter nytar har vi faet gang i rutinemaessige gusaftener hver 14.
dag.

Vores faciliteter virker — for det meste.

Men vi har i denne saeson haft primaert udfordringer med saunaen —
der jo nu snart har rundet de 7 ar.

En defekt termostat betad, at saunaen og installationerne blev
overophedede. Saunaovnene kraever ventilation — ellers springer
der en termosikring — og den gamle ovn kan ikke tale vand. Sa luk
ikke for ventilationsventilerne — og brug ikke vand pa den gamle
ovn.

Et kapitel for sig — er den nye flotte elektroniske las vi har anskaffet
til saunaen. Den har voldt lasesmeden store problemer — men vi
tror fortsat pa, den kommer til at virke — og den er jo meget bedre
end en haengelas. Seneste melding fra lasemeden er 28 FEB....

Renggaring er vitalt — vi har fortsat enkelte ledige weekender resten
af saesonen, der skal findes frivillige til. Kontakt Jette sa vi kan fa
lukket kalenderen.

Det hjaelper enormt, nar alle i det daglige giver en hand med — nar
man fx ser en fyldt skraldespand med tomme daser eller noget har i
aflgbet i bruserummene. Ligesom man godt kan tgsmme
opvaskemaskinen, nar den er faerdig og ikke bare saette brugte glas
| vasken.



Antallet af medlemmer er stgt stigende. Det seneste ar har vi haft
en medlemsfremgang pa 20%. Vi har kunne sige velkommen til i
omegnen af 120 nye medlemmer siden sidste generalforsamling —
hvoraf en del ikke har valgt at viderefgre medlemskabet i 2019. |
dag har klubben 300 betalende medlemmer.

Kravet om deltagelse i vores INTRO-badninger far medlemskab
kan tegnes, er en god made at fa ngdvendige budskaber ud til nye
potentielle medlemmer. Det er noget, vi bar fastholde fremadrettet.

Spargsmalet er naturligvis, om vi som klub skal til at begreense
medlemstilgangen — fx ved at seette et samlet "max. antal
medlemmer”.

Bestyrelsen finder faktisk ikke, at antallet af medlemmer er relevant
— forstaet pa den made — at det ma veere muligheden for at kunne
bruge faciliteterne uden for megen k@ — der er vigtig.

Men vi er heldigvis fortsat i en situation — at vi selv med 300
medlemmer fortsat nemt kan finde tidspunkter, hvor der er masser
af plads i saunaen.

Den starste belastning er fortsat TIR-morgen, FRE mellem 14-
16.30 og S@N mellem 07.30-09.30.

P.t. har vi i bestyrelsen valgt, at man ikke kan melde sig ind efter
31. DEC — men er det ogsa en rigtig vej at ga?

Bestyrelsen har det seneste ar drgftet en hel del vedr.

- placeringen og antallet af INTRO-badninger

- muligheden for at medlemmerne kan medtage gaester — og
hvornar - hvorledes vi ser pa muligheden for og hvornar der
planlaegges pa eksterne arrangementer

Disse drgftelser har | kunne fglge via referaterne fra vores mgder.

Jeg har modtaget en del Igftede gjenbryn samt kommentarer siden
bestyrelsens sidste oplaeg til yderligere stramning af reglerne.



Som klub har vi behov for fuld opbakning fra kommunen i
forbindelse med vores projekt omkring etablering af en permanent
sauna — som jeg kommer tilbage til om lidt. Ved at indfgre
restriktioner pa fx antal medlemmer — kan vi hurtigt blive opfattet
som en "lukket” klub — og dermed miste opbakning. Endvidere kan
vi ikke naegte medlemskab for unge under 26 ar, safremt vi fortsat
gnsker tilskud fra Skive kommune.

Jeg faler lidt, at der blandt medlemmerne er meget forskellig
opfattelse af, hvorledes vi gnsker at veere som klub, og hvilke
signaler vi vil sende ud ad til.

Jeg gleeder mig derfor til at drafte emnet senere pa
generalforsamlingen under indkomne forslag.

Vi skal jo som bestyrelse varetage jer medlemmers interesserer —
hvorfor det er vigtigt, at vi far alle relevante input og den
ngdvendige guidance for vores virke.

Det stigende antal medlemmer betyder naturligvis, at faciliteterne
bruges ofte og meget. Som formand ma jeg igen opfordre til, at det
ikke altid er de samme, som byder sig til nar noget skal lave eller
udvikles. Vi har behov for nogle flere ildsjeele, der er klar til at baere
klubben videre.

Vi har jo hvert ar valg til bestyrelsen —i ar er to pladser pa valg.
Efter draftelser i bestyrelsen har den ene valgt at lade sig
genopstille — men sadan bliver det jo ikke ved.

Kontinuitet er godt og ngdvendigt — men en bestyrelse kraever nyt
blod en gang imellem for at kunne udvikle klubben. Selvom man
har erkleeret sig villig til at tage endnu en tgrn — er der absolut
INGEN, der skal holde sig tilbage, hvis man gnsker at stille op til en
plads i bestyrelsen. Ogsa selvom man ikke tidligere har
tilkendegivet et gnske herom.



Jeg ser ogsa et antal opgaver, som p.t. ligger i bestyrelsen, som
kunne varetages af medlemmer — der gnsker at bidrage til klubben
— men ikke gnsker at indtreede i bestyrelsen.

Dette kunne veere en form for "viceveert’-funktion — som den der
modtager fejimeldinger -> og sa enten selv udbedrer smating — eller
far andre medlemmer til det — eller ved at kontakte hjeelp udefra.

Som | vil hgre om lidt fra kassereren — har vi i klubben en sund
gkonomi — en gkonomi, hvor vi har faet en opsparing, der gar det
muligt at realisere vores drgm om en permanent sauna, nar
muligheden forhabentligt snart byder sig.

Vi er en klub med en god gkonomi, og vi bruger de ngdvendige
midler til drift, og yder begraensede tilskud til klubbens
arrangementer. Vi har ikke siden sidste generalforsamling brugt
store midler pa renovering — og udover nye skarter pa
svedekassen, en ny termostat til saunaen, en reservedel til ovnen
og en ny handkleedeholder - har udgifterne veeret begraensede.

Selvom gkonomien ser fornuftigt ud — haber jeg pa
generalforsamlingens opbakning til den kontingentfastsaettelse for
2020 som bestyrelsen laegger op til senere i dag. Ligesom vi gnsker
at indfare et indmeldelsesgebyr pa kr. 100,- for nye medlemmer —
nu vi er en formuende klub — med aktiver der svarer til ca. kr. 1500, -
pr. medlem.

Bare fordi man har betalt kontingent eller entre til et arrangement —
er det ikke ensbetydende med, at man bare kan leene sig tilbage og
nyde. Det forventes, at alle giver en hand med — ogsa selv om man
Ikke direkte bliver spurgt. Lidt selvdrevet proaktivitet i det daglige
efterlyses. Vi er ikke — og gnsker ikke at blive en klub, hvor man
"bare kan betale sig fra det hele” — og vi skal undga, at det er
tordenskjoldssoldater, der altid er klar til at give en hand med for
feellesskabet.



Som bestyrelse gnsker vi, at flere engagerer sig i det daglige
klubliv. Tilbyder sin assistance (ogsa uopfordret) — nar der
erkendes, at der kunne bruges en hand. Fordelen ved at have
mange medlemmer er naturligvis, at vi defacto rader over utroligt
mange kompetencer, der kan komme klubben til gode — hvis de
kommer i spil — s& hold jer ikke tilbage.

Som bekendt bevilgede kommunen i sommeren 2017 kr. 242.000,-
til udbygning af klublokalet.

Projektet er nu endeligt skudt i gang — og er i udbud.

Budene skal veere os i haende 14. marts og med en byggeperiode
fra 1. april til 23. maj 2019.

P.t. uklart om der bliver behov for noget "medbyg” i form af fx
maling — sa vi har midlerne til det, vi gerne vil have i form af
indretning — herunder belysning og guldbelaegning m.v. - | skal nok
hgre naermere.

| relation til projektet med den permanente saunalgsning placeret
for enden af Sjeegtehusene — sa har vi nu kommunens
embedsmaend og de vaesentligste naboers fulde opbakning.

Der er nu lagt en plan for eendring af lokalplanen, der giver
mulighed for byggeri i omradet hvor svedekassen p.t. er opstillet.
Der vil blive tale om en bygning af permanent karakter.

Optimalt kan der foreligge en politisk godkendt lokalplan i Igbet af
efteraret 2019 — som sa kan danne grundlag for en fornyet
ansggning til Kystdirektoratet — som har op til 26 ugers
behandlingstid — sa selvom alt gar vores vej — ser jeg ikke en
permanentsauna etableret for tidligst efteraret 2020.

Vi skal snart have etableret en fundraising gruppe, der kan sgge
relevante fonde for tilskud til vores kommende sauna. Vi har nu den
fordel, at vi qua opsparing - kan stille med rigtigt mange af midlerne
selv — hvilket er et godt udgangspunkt nar der skal sgges
fondsmidler.



Endvidere har vi en forstaelse hos vores hovedsponsor Salling
bank omkring muligheden for at kunne mellem finansiere et sadant
projekt

Det var de emner, jeg har valgt at bergre i arets beretning — husk,
at det er jer medlemmer, der er VISKI — vi i bestyrelsen er sat i
verden for at varetage jeres interesser.

Vi har en rigtig god klub — med dejlige faciliteter vi alle skal vaerne
om og et godt sted at mgdes.

Tak fordi i lyttede



